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The purpose of this research is to study the comparative study of entrepreneurship 
education in the countries of Iran, Japan, Holland, England and America, which is 
done using the descriptive-comparative method and relying on the indicators 
adopted by the researcher, so that we can learn from the experience of this countries 
in the field of entrepreneurship education in Iran's educational system. The results 
of the research showed that Iran does not have a coherent and coordinated program 
in the field of entrepreneurship education, and this can be analyzed to a large extent 
in the culture and topics of dependence on the government. The country of Japan 
has not had the necessary entrepreneurship education and Lee 2014, the EDGE and 
then EDGE-NEXT (2017) policy initiatives were implemented to address 
deficiencies in entrepreneurship education. In the Netherlands, entrepreneurship is 
the basis on which the Dutch economy is built. Entrepreneurship, the cause of 
creating employment, productivity and innovation; And also, it causes the 
prosperity of the country. Therefore, the Dutch government values 
entrepreneurship. The turning points of the Dutch entrepreneurship policy have 
happened in ten years (2005-2015) and the government has paid attention to both 
education and entrepreneurship market issues through various programs. 
Vocational education in the UK focuses mainly on the learning phase and covers a 
wide range of rich content. This educational course during the academic period 
forms the educational program system of entrepreneurial awareness, 
entrepreneurial knowledge and entrepreneurial career. Entrepreneurial 
educational activities in England are based on science and technology parks. The 
United States is the first country that started entrepreneurship education and has 
gradually experienced this expansion and maturity in this field and has succeeded 
in forming an ecosystem of entrepreneurship education. National Entrepreneurship 
Education Consortium is the main institution in entrepreneurship education with a 
history of 28 years in this field, which provides entrepreneurship education at the 
levels (K-16 elementary to middle school) and adults. These findings in relation to 
Iran and compared to the model of entrepreneurship education in other countries, 
indicate that the reasons for the lack of growth of entrepreneurship in Iran are 
divided into three categories: national, organizational and individual factors. 
Meanwhile, despite the existence of inadequacies in the national and organizational 
structure, individual factors and lack of socialization from the aspect of 
entrepreneurship in the educational system, especially higher education, have been 
the main reasons for the lack of entrepreneurship growth. 
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 فصلنامه

 کسب و کار لیو تحل پویا تیریمد

و  کایهلند، آمر ران،یا یسال در کشورها ستیب ریدر جوانان ز ینیآموزش کارآفر یقیمطالعه تطب

 سیانگل

 *1 یباطنعماد  دیس

 (.مسئول نویسنده) رانیتهران، ا ن،یدانشگاه امام حس ،یپژوه ندهیگروه آ ،یتخصص یدکتر .1

  :ایمیل نویسنده مسئولemadbateni74@gmail.com 

 اطلاعات نشریه:

 1401 زمستان، 1، شماره 1دوره 

 1-15حات: صف

 در خودمراقبتی و اجتماعی داغ بر نگرمثبت رفتاری شناختی آموزش اثربخشی تعیین هدف با حاضر پژوهش
 جی. نتامیستفاده کنا رانیا یآموزش ستمیدر س ینیآموزش کارآفر .شد انجام خالی آشیانه سندرم با سالمندان

 نیندارد و ا  ینیفرآموزش کارآ نهیمنسجم و هماهنگ در زم یبرنامه ا یدارا رانینشان داد که کشور ا قیتحق
 ینی، از آموزش کارآفراست.کشور ژاپن لیبه دولت قابل تحل یدر فرهنگ و مباحث وابستگ شهیر یادیامر تا حد ز

  EDGE-NEXTو سپس   EDGE استی، ابتکارات س 2014در سال  یبرخوردار نبوده است و ل زملا

 ییبنام ینیکارآفر  اجرا شد. در کشور هلند، ینیآموزش کارآفر نهی، به منظور جبران کمبودها در زم (2017)
 ز،یو ن ؛یو نوآور یراشتغال، بهره و جادیسبب ا ،ینیساس آن بنا شده است. کارآفراست که اقتصاد هلند بر ا

 استیقاط عطف سنقائل است   ینیکارآفر یبرا یاریدولت هلند ارزش بس ن،یشود. بنابرا یسبب رونق کشور م
مختلف، هم به  یبرنامه ها قی( اتفاق افتاده است و دولت از طر2015-2005هلند در ده سال) ینیکارآفر

، عمدتا بر مرحله در انگلستان ینیتوجه کرده است. آموزش کارآرفر ینیآموزش و هم به مباحث بازار کارآفر
در دوران  یره آموزشدو نیدهد. ا یرا پوشش م یغن یو محتوا اتیاز محتو یعیتمرکز دارد و دامنه وس یریادگی

 یا شکل مر ،ینیو شغل کارآفر ینیدانش کارآفر ،ینیکارآفر یآگاه  یبرنامه آموزش ستمیس یدانشگاه
متحده،  التیت.  ااس یو فن آور یعلم یبر پارک ها یدر انگلستان، مبتن ینیرآفرکا یآموزش یها تیدهدفعال

را  نهیزم نیغ در اگسترش و بلو نیا جیرا آغاز کرده است و به تدر ینیاست که آموزش کارآفر یکشور نیاول
 ومیرسست. کنساشده  ینیآموزش کارآفر ستمیاکوس کی دنیموفق به شکل بخش زیون نتجربه کرده است و تاکن

است  نهیزم نیدر ا تیسال فعال 28با سابقه  ینیدر آموزش کارآفر یاصل ینهاد کایآمر ینیآموزش کارآفر یمل
ها  افتهی نیابرعهده دارد.   ( و بزرگسالییتا راهنما ییمقطع ابتدا  K-16را در سطوح)  ینیکه آموزش کارآفر

عدم  لیاست که دلا نیا انگریکشورها، ب گریدر د ینیآموزش کارآفر یبا الگو سهیو در مقا رانیدر ارتباط با ا
به رغم  انیم نیر ادشود.  یم میو فردی تقس یسازمان ،یبه سه دسته عوامل مل  رانیدر کشورا ینیرشد کارآفر
 یدر نظام آموزش ینیآفرشدن از جنبه کار یعوامل فردی و عدم اجتماع ،یو سازمان یدر ساختار مل ییوجود نارسا

 بوده است. ینیعمده عدم رشد کارآفر لیاز دلا یعال زشبه خصوص آمو

 تاریخ های مقاله:

 11/09/1401 دریافت:

 20/11/1401 پذیرش:

 25/12/1401 انتشار:

 :واژگان کلیدی
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( و 3: 2005  گیب،در محیط ارتقا بخشید )توان از طریق آموزش های کارآفرینی را میامروزه این پذیرش عمومی در جهان وجود دارد که دانش و مهارت
مند، آگاهانه و هدفگراست که طی آن، (. آموزش کارآفرینی، فرایندی نظام78: 2003 ، کاتزکند )آموزش نقش مهمی در فرایند گنجایش کارآفرینی بازی می

با به رسمیت  1998سازمان جهانی یونسکو در کنفرانس جهانی در سال شوند. در این زمینه، صورت خلاق تربیت میافراد غیرکارآفرین، ولی با توان بالقوه، به
آژانس  (.2012یونسکو،های آن در آموزش عالی، حمایت خود را برای مهم بودن آموزش کارآفرینی اعلام کرد )شناختن ارزش و حمایت از کارآفرینی و مهارت

گذاری و همچنین توسعه و های سرمایهان ابزاری برای رشد و استفاده از تفکر و مهارت( آموزش کارآفرینی را به عنو2012تضمین کیفیت در آموزش عالی )
گذاری ها و سرمایهداند که قادر به شناسایی فرصتالتحصیلانی میکند، و هدف آن را تولید فارغرشد کسب و کار موجود یا طراحی سازمان کارآفرینی تعریف می

 گذاری موجود باشند.هایی از سرمایهار جدید یا توسعه و رشد بخشدر حال رشد، از طریق تنظیم کسب و ک

شود و افزایش، بهبود و توسعه ه میدر واقع، آموزش کارآفرینی، فعالیتی است که از آن برای انتقال دانش و اطلاعات مورد نیاز در جهت کارآفرینی استفاد
(. از جمله اهداف آموزش کارآفرینی کسب دانش مربوط به 32: 1386زاده، ر پی خواهد داشت )شفیعهای افراد غیر کارآفرین را دها و تواناییها، مهارتنگرش

 .یره است ها در جهت پذیرش تغییر و غپذیری، تقویت نگرشکارآفرینی، تعیین و تقویت ظرفیت، استعداد و مهارت کارآفرینی، القای مخاطره
یک جزءِ لاینفک از راهبردهای  وسط کشور امریکا به سرعت در بسیاری از کشورهای دیگر جهان به عنوانت 1940این مفهوم در ابتدا با معرفی آن در سال 

های کارآفرین ایجاد شد؛ این دانشگاه 140تعداد  1967تا  1960های به شکلی که تنها در این کشور، بین سال .اقتصاد نوین برای ایجاد اشتغال قرار گرفت
 2000سال گذشته بیش از  20دانشکده کارآفرینی شکل گرفت و توسعه یافت، و همچنین در  500بیشتری یافت و در این دهه شتاب  1990فرایند در دهة 

 (.25: 1392مرکز پژوهشی در ایالات متحده اجرا شد )احمدپور داریانی،  100دانشکده و با حمایت  1500دورة آموزشی، در 
های دانشگاهی بسیار توجه شد. مشابه این امر، در کارآفرینی در ابتدا در ایالات متحده امریکا، در بطن دورهدهد به آموزش بررسی شواهد موجود نشان می

فرینی در کشورهای دیگر نظیر فیلیپین، هند، سنگاپور، کره جنوبی، اندونزی و مالزی از طریق ایجاد نهادهای مستقل آموزشی و منظور کردن دروس کارآ
ها، آموزش کارآفرینی به شکل تلفیقی یا به صورت یک درس مستقل برای جه جدی شد. در برنامة درسی این نهادها و دانشگاهمجموعة دروس آموزشی تو

 606ریزی در جلسة آموزش عالی، شورای عالی برنامه 1404انداز شود. در کشور ما نیز با توجه به برنامة توسعة پنجم و سند چشمهای گوناگون عرضه میرشته
های دانشگاهی موافقت کرد. با این حال واحد به عنوان درس اختیاری برای تمامی رشته 2به ارزش « مبانی کارآفرینی»خود با ایجاد درس  11/9/1385 مورخ

کمیت و کیفیت آموزش کارآفرینی   ftn -.html 24862tp://jut.samt.ac.ir/article_ht_1بان جهانی کارآفرینیبعد از گذشت حدود یک دهه، دیده
   (. 2014)مارتینز، را کسب کرد 72رتبه  ،کشور عضو 73ایران را ارزیابی که ایران در بین  نظام آموزشیهای در دوره 2013در سال 

نبال ایجاد و توسعه آن دمورد توجه اقتصادی تبدیل شده است و کشور های مختلف به موضوع کارآفرینی و کسب و کار های جدید به یکی از موضوعات 
شود.میزان توجه به ها شناخته میورهستند؛ امروزه حوزه کارآفرینی به علت نقش موثر آن در رشد اقتصادی و ایجاد اشتغال به عنوان موتور مولد اقتصاد کش

فهوم اکتسابی و قابل آموزش حوزه خود بیانگر اهمیت این مبحث در سال های اخیر است. کارآفرینی  یک مکارآفرینی و افزایش روز افزون فعالان این 
لمی و تجربی خود توانمندی های افزایش ع(. به این ترتیب کارآفرینان از ابتدا تولد کارآفرین به دنیا نیامده اند طی فرآیندهای آموزش 65: 1394است)مقصودی،

سزای آموزش کارآفرینی در ارتقاء و فراگیری کارآفرینی چشم پوشی کرد. به عبارت دیگر توان از نقش به( و نمی3: 1396و اعلامی،  داده اند)رضایی زاده
ها و  مدارس و ای و آموزش های غیر رسمی کارآفرینی است که در دانشگاههای دانشگاهی حرفهگسترش کارآفرینی و متخصصین این حوزه نیازمند آموزش

عزیزی نژاد،  شود. آموزش کارآفرینی عاملی موثر در تغییر نگرش نیروی کار از اشتغال کارمندی به سمت کارآفرینی  است)سروستان وکز آموزشی ارائه میمرا
رسد فقدان آموزش یمر عاملی برای توسعه اقتصادی آینده و افزایش ظرفیت اشتغال های مولد و غیروابسته به دولت است. به نظر م( که این ا23-24: 1397

های های علمی و اصولی در کنار آموزشها در زمینه کارآفرینی یکی از دلایل عمده ضعف در این حوزه باشد. آموزشهای کاربردی در مدارس و دانشگاه
ر حال حاضر کشور ادی کشور بهبود بخشد. دتواند نگرش جوانان به اشتغال و فعالیت های آینده خود را در راستای کارمولد و توسعه اقتصمهارتی کارآفرینی می

های کارآفرینی را از سنین ی، آموزشهای پیشرو در زمینه کارآفرینی، در کنار آموزش های دانشگاهی کارآفرینی برای دانشجویان و علاقه مندان به کارآفرین
 موزش کارآفرینی برای سنین زیر بیست سالارائه روش های جدید آکنند و با برای کودکان و نوجوانان در مدارس و مهد کودک ها آغاز می زیر بیست سال

سازند. برای مثال در فنلاند پروژه اسکیلون ها و کسب و کارهای آینده هستند را فراهم میآمادگی ذهنی ، روانی و مهارتی کودکان و نوجوانان که سازنده بازار
ش کارآفرینی با روش های علمی مناسب (.آموز2: 2019ب و کار در مدارس فنلاند است)اوِانس، های کسبه دنبال ایجاد فضای فکری مناسب در زمینه مهارت

ی کند. پژوهش حاضر با تاکید بر و مقتضی به دانش آموزان به تقویت روحیه کارآفرینی در نوجوانان و بهبود عملکرد اقتصادی نسل های آینده کشور کمک م
در  های منتخب به بررسی آثار و نتایج این موضوع در ایجاد کسب و کار های جدید و توسعه فرهنگ کارآفرینیرهای آموزش کارآفرینی در کشوشناخت روش

 های منتخب است.ورهای آموزش کارآفرینی در کشپردازد و هدف اصلی این پژوهش شناخت روشجوامع مورد بررسی می
 

 آموزش کارآفرینی
برند  و از این طریق بر نرخ صادی، بسیاری از کشورها برنامه درسی مدارس خود را به سوی کارآفرینی پیش میبا توجه به اهمیت کارآفرینی در توسعه اقت

 (. 2011، 1گذارند )راپوس و پاکوهای کارآفرینانه اثر میفعالیت

                                                             
1 Raposo and Paço 

http://jut.samt.ac.ir/article_24862.html#_ftn1
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 بحران موجود جامعة بشری را که ناشی از پویااست که بخشی از  کارآفرینی یکی از عوامل کلیدی برای رسیدن به توسعة اقتصادی و ایجاد تحولات اجتماعی
های کارآفرینانه و افزایش توانایی نیروی کار در بهره از این رو باید با ایجاد آگاهی عمومی درباره نتایج فعالیت (2012)گم، میکند نبودن اقتصاد است برطرف

. ترویج کارآفرینی به دو دلیل مسئله اصلی سیاست گذاران است. تاثیر اقتصادی های موجود، زمینه ایجاد کسب و کارهای جدید را فراهم کردبرداری از فرصت
دهد آموزش ها در حوزه کشورهای عضو آسه آن نشان می(. نتایج پژوهش1386و ایده کارآفرینان به عنوان عاملان تغییر، )رشد و نوآوری ( )زالی و همکاران، 

 ( 2013، 2ری در بین جوانان است )سونداریهای کارآفرینی تنها کلید رفع معضل بیکامهارت
)ابدول عزیزی و  وکار جدید دارند تمایل بیشتری برای آغاز کسب مدت کارآفرینی نسبت به سایر افراد های کوتاهتحقیقات مذکور بیان میکند فراگیران آموزش

 (2008، 3جعفر
 (.2009)اسماعیل، است  ها منجر شدهکارآفرینانه در آن باشد که به ظهور قصد شده در طول دورة آموزشی گرایش ناشی از تجربه و دانش کسب شاید این 

 

 آموزش کارآفرینی در ایران

 از دوره های آموزش کارآفرینی در ایران GEMگزارش 

به عنوان   4(GEM )کارآفرینییکی از مهمترین مؤلفه های مرتبط با محیط کسب وکار در هر اقتصاد توجه به کارآفرینی است.کنسرسیوم دیده بان جهانی 
آخرین . نماید های کارآفرینانه را درکشورهای مختلف مورد ارزیابی قرار داده و در قالب گزارش سالانه منتشر می هر ساله فعالیت1999مرجع از سال  مهمترین

وآموزش  آمده است. در ادامه نمودار میزان تعلیم   GEMمنتشر شد. در پیوست پروفایل ایران در گزارش  2015بان جهانی کارآفرینی در سال  گزارش دیده
اساس گزارش مذکور بر های  و نمودار میزان تعلیم وآموزش کارآفرینی در دوران مدرسه طی سال2015-2008های  کارآفرینی در دوران بعد از مدرسه طی سال

GEM(.4-1: 1393)مدرسی عالم و داوودی، آورده شده است 

 
 2008-2015های میزان تعلیم وآموزش کارآفرینی در دوران بعد از مدرسه طی سالنمودار  .1نمودار 

از  مدرسه در ابتدا سیر نزولی و سپس میزان تعلیم وآموزش کارآفرینی در دوران بعد از 2015ا سال ت 2008همانطور که در نمودار نشان داده شده است از سال 
 .سیر صعودی داشته است 2015تا سال  2012سال 

 
 2015-2008های  نمودار میزان تعلیم وآموزش کارآفرینی در دوران مدرسه طی سال. 2نمودار 

                                                             
2 Sondari 
3 Abdul Aziz & Jaafar 
4 Global Entrepreneurship Monitor 
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ال ر ابتدا یکنواخت و سپس از سددوران مدرسه  میزان تعلیم وآموزش کارآفرینی در 2015تا سال  2008همانطور که در نمودار نشان داده شده است از سال 

 . سیر صعودی داشته است   2014 سیر نزولی و از سال 2014تا سال  2012

 

  بان جهانی کارآفرینی ایگاه ایران در مقایسه با کشورهای عضو دیدهج
ی در دوران مدرسه و دوران بعد از جایگاه ایران در مقایسه با کشورهای عضو دیدهبان جهانی کارآفرینی در میزان تعلیم وآموزش کارآفرین 2و 1در نمودار 

در سال .ن جهانی کارآفرینی استهبا است . ستون اول نشانگر رتبه کشور ها است. ستون دوم نشان دهنده نوع اقتصاد کشور عضو دیدنشان داده شده  مدرسکه
طوری  ازنگری قرار گرفت بهمورد ب ،های مداوم بر اساس نظریه مراحل توسعه اقتصادی مایکل پورتر پس از ده سال بهبود مستمرو پژوهش GEMمدل  2008

اد های کارآیی محور و اقتصاد های عضو دیده بانی جهانی کارآفرینی به سه دسته اقتصادهای مبتنی بر عوامل تولید یا اقتصاد های سنتی، اقتصکه کشور
اساس همین دسته انی کارآفرینی نیز بر هاینوآوری محور تقسیم شده اند و ایران نیز هم اکنون جز دسته اول قرار دارد. گزارشات ارائه شده توسط دیده بان جه

ل توسعه اقتصادی پورتر، نشان می دسته بندی انواع اقتصاد کشورهای عضو دیده بان جهانی کارآفرینی را بر اساس نظریه مراح 1جدول .می شود  بندی ارائه
 .دهد

 
 ی پورتراقتصاددسته بندی انواع اقتصاد کشورهای عضو دیده بان جهانی کارآفرینی را بر اساس نظریه مراحل توسعه  .1جدول 

 GEM کشورهای عضو توضیح نوع اقتصاد

 بر عوامل تولید اقتصاد مبتنی
 اقتصاد سنتی

ز نیروی کار ادرگیر رقابت بر سر قیمتند و  در این نوع اقتصاد ها شرکت ها
 د.منابع طبیعی استفاده می کنن غیرماهر و

 ایران،فیلیپین،هند،ویتنام

 پاکستان،ونزوئلا،

 بنگلادش،جامایکا

 
 اقتصاد کارایی محور

مک می در این نوع اقتصادها روش های کارآی تولید به عملکرد بهتر ک
وجود، منجر مآموزش بالاتر و توانایی بهره برداری از تکنولوژی  کند. سطح

 .شود به رقابت پذیری می

 اندونزی،لبنان،آرژانتین،

 برزیل،چین، مالزی،مکزیک،

 روسیه،تایلند، ترکیه و

 
 نوآوری محوراقتصاد 

   ها به کمک تکنولوژی های پبچیده  در این نوع اقتصاد، شرکت

ICTرکتنوآورانه تولید میکنند و نوآوری تنها راه بقای ش محصولات 
 .هاست

 پرتقال،استرالیا،فرانسه،آلمان،

 یونان،ژاپن، سنگاپور،اسپانیا،

 سوئد ، ایالات متحده

کشور  ، نشان می دهد که ای عضو میان کشوره میزان تعلیم وآموزش کارآفرینی در دوران مدرسه در کارآفرینی بان جهانی دیدهبر اساس گزارش و نمودارهای 
 کشور قرار دارد. 62میان  شاخص در  این 37ایران در رده
 این این شاخص59ر رده دکشور ایران  ، بان جهانی کارآفرینی در دوران بعد از مدرسه دیدهبر اساس گزارش های  میزان تعلیم وآموزش کارآفرینیاما، به لحاظ 

ی ایستاده است. در این میان ایران کشور قرار دارد.این شاخص به نسبت شاخص تعلیم وآموزش کارآفرینی در دوران مدرسه در رتبه بسیار پایین تر62در میان 
،قزاقستان،اکوادور در جایگاه  ،تایلند ،اندونزی فیلیپین لبنان،پرو، کشور همچون 58کشور تونس و مراکش و مصر قرار دارد.  3فقط بالاتر از  3.4 با میانگین 

 (.4: 1395)قرونه و ثنایی پور،بالاتری نسبت به ایران قرار دارند
 

 سیاست های و برنامه های آموزش کارآفرینی در ایران
 13زارت علوم، تحقیقات و فناوری در ( توسط و2000-2005)طرحی است که در برنامه سوم توسعه  (KARAD) طرح توسعه کارآفرینی در دانشگاه ها

همچون مراکز کارآفرینی، پارک های  دانشگاه ایرانی به اجرا در آمد. در این طرح، در ایجاد روحیه و فرهنگ کارآفرینانه و ساختن موسسات حمایتی و رفاهی
وسعه کارآفرینی از طریق آموزش ت(، اهمیت بیشتری به برنامه های 2009 –2005ه )علوم و فناوری و تسهیلات واسط، سرمایه گذاری شد. در طرح چهارم توسع

 .(37: 1393)ربیعی و نظریان،و حمایت های مستقیم و غیر مستقیم انجام گرفت

یک شرکت هستند، ارائه داده  شعبه دانشگاهی، انواع دوره ها به افرادی که خواهان ایجاد کسب و کار یا 106هم اکنون مراکز توسعه کارآفرینی و نوآوری در 
مبانی “شوند، همچون می شود. چند دانشگاه نیز دوره های تربیت معلم در این زمینه ارائه می دهند. اما در این میان، تنها چند دوره انتخابی ارائه داده می 

و شروع و مدیریت کسب و کار، یاد داده  طرح کسب و کار شتن، که در آنها مسائل و مهارت های مربوط به نو”مقدمه ای بر کارآفرینی“و ” مدیریت کارآفرینی
 (. 17: 1386،زادهشفیع)می شود

لوم و فناوری، کارآفرینی با ایجاد ارتباط عمشغولند. دف اصلی پارک ” دانش مبنا“ند که به ایجاد صنایع پارک علوم و فناوری در ایران افتتاح شده ا 22هم اکنون 
ری سازمان یا شرکت، آموزش، مشاوره میان منابع علمی و اقتصادی یک منطقه می باشد. این کار در پارک های علوم و فناوری با کمک به افراد برای بناینگذا

 .(23: 1392)نعمتی،نه پایین و اجاره کم قیمت مکان برای برقراری کسب و کار جدید انجام می گیردو ارائه خدمات با هزی

https://isfahanplus.ir/wiki/%d8%b7%d8%b1%d8%ad-%da%a9%d8%b3%d8%a8-%d9%88-%da%a9%d8%a7%d8%b1/
https://isfahanplus.ir/wiki/%d8%b7%d8%b1%d8%ad-%da%a9%d8%b3%d8%a8-%d9%88-%da%a9%d8%a7%d8%b1/
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در زمینه کارآفرینی در ایران به چاپ  2016تا  2005ایجاد و بیست کتاب و هزار مقاله علمی از سال  کارآفرینی اجتماعی بیش از سی وبگاه ایرانی در زمینه

  .رسیده است، همچنین دو ژورنال علمی در این زمینه به چاپ می رسد
. دانشگاه ها می بایست با تقاضای تحولات پیچیده و غیر قابل پیش بینی جامعه دانستچالش های مربوط به کارآفرینی اجتماعی در ایران را می توان نتیجه 

مان باعث به وجود آمدن فرصت های بیشتر روزافزونِ اتکا به نفس و استقلال بیشتر و برنامه ریزی های استراتژیک با رویکرد کارآفرینانه روبرو شوند، که هم ز
ممکن به کار گیرند و همچنین فرصت  ی فعالیت در در این فضا، می بایست به صورت رقابتی منابع موجود را تا حداکثرو با لا رفتن میزان ریسک می شود. برا

 .(20-12: 1385کاران،)زالی و همهای جدید و متوع یادگیری برای خود و برای دانشجویان به وجود آورند. چالش ها هم داخلی هستند و هم خارجی

 

 نوضعیت کارآفرینی در ژاپ
 سالانه رشد نرخ و متوالی ماهه سه چهارمین مثبت رشد شاهد 2016 و در سال است داده ادامه تدریجی بهبودی روند یک به 2012 سال اواخر از ژاپن اقتصاد 

 ژاپن در اقتصادی رشد که کند می بینی پیش 5سازمان همکاری و توسعه اقتصادی .است گذشته  ٪1 گذشته از سال 3 در بار اولین برای و بوده ٪1.0 حدود
 این بر علاوه. شود می حمایت خصوصی مصرف و تجاری گذاری سرمایه توسط رشد این که( OECD 2019) برسد 11/4 به 2019-2018 های سال در

 بیشترین داخلی ناخالص تولید به نسبت دولت بدهی که دهند می هشدار آنها ، حال این با. یابد افزایش ٪½1 به 2019 سال در تورم نرخ رود می انتظار ،
 شرکت با رابطه در. شود اجرا است لازم تدابیری ، مصرف بر مالیات افزایش و سالخورده جامعه با مقابله برای بنابراین. است خطر یک که است شده ثبت میزان

 اما ، است بهبود حال در کلی طور به نیز ها SME پیرامون وضعیت که گفت توان می اگرچه ، 2017 ژاپن دولت سفید مقاله طبق ، متوسط و کوچک های

 .است متفاوت صنعت و منطقه به توجه با پیشرفت درجه و متوسط شرکتهای با مقایسه در است کوچک آنها اندازه که هایی شرکت میان در پیشرفت میزان
 نظر از ژاپن ، کشور 185 بین زا ، جهانی بانک جهانی توسعه های شاخص براساس. می شود ارائه ژاپن در فعلی کارآفرینی اکوسیستم بر مروری زیر بخش در

 انجام نام ثبت تا کشد می طول روز 23 متوسط طور به و است ملی ناخالص سرانه از 7.5 کار شروع روش های هزینه. را دارد 24 رتبه  تجارت انجام سهولت
 های شرکت ثبت تعداد که) جدید کار و کسب تراکم نظر از را ژاپن و شود می ثبت نفر 1000 هر ازای به ژاپن در کار و کسب 1.10 سالانه ، این بر علاوه. شود

 .( 2016 جهانی توسعه های شاخص ، جهانی بانک) دهد می قرار جهان 91 رتبه در( است سال 64 تا 15 از نفر 1000 هر در جدید

 نرخ ، گذشته سال 14 در و کند می توصیف "پایین تا حد ناامیدکننده " را ژاپن در کارآفرینی فعالیت پیرامون وضعیت( GEM) آموزش جهانی دیده بان

 فرهنگی این کشور های جنبه به اول جهدر در را کم میزان این آموزش، جهانی دیده بان   نبوده است.  ٪5.4 از بالاتر ژاپن( TEA) اولیه مراحل در کارآفرینی

 اقتصادی اصلاح سیاست) Abenomics زمینه در خود پیکان سه از بخشی عنوان به آبه وزیر نخست. شکست از جلوگیری و انطباق یعنی. دهد می نسبت

( METI) 2012 صنعت و تجارت ، آموزش وزارت اقتصادی سرشماری در شده ثبت کار به ورود نرخ برابر دو داشت قصد ،( ژاپن مجدد احیای برای ساختاری و

 علاوه برساند. (GEM 2018) 2020 سال در درصد 7 حدود به 2015 سال در درصد 4.8 از TEA نرخ شدن برابر دو و 2020 سال تا درصد 10 تا 5 حدود از را
 داده اختصاص عالی سطح در کارآفرینی آموزش توسعه برای ای بودجه و هستند اندازی راه حال در جدید دهنده شتاب و کشی جوجه های دستگاه ، این بر

 (.2018 است)بیرچلی، شده
 از کارآفرینان تعداد منظم بطور ، اردد وجود شوند می آماده کار شروع برای که افرادی و کارآفرین افراد تعداد در کاهشی روند ، 1997 سال از ، حال این با

 2015 سال در هونجو وسطت شده انجام تحقیقات( ( 2016 ، میتسوبیشی) یابد می کاهش 2012 در 306،000 در و 2007 در 346،000 به 2002 در 383،000
 در احتمالاً هستند، کارآمد آفرینیکار های شبکه دارای که افرادی تنها و دارد وجود ژاپن در آن به نسبت نگرش و کارآفرینی پایین سطح هنوز که داد نشان

 در ،  Mitsubishi UFJ Research and Consulting Co.، Ltd های یافته با همراه تحقیق این. کنند می گذاری سرمایه جدید تجارت یک

 ارائه ژاپن را فعلی کارآفرینی ماکوسیست از منفی تصویری ، SME آژانس سفارش به ،( 2016 دسامبر) کار و کسب اندازی راه و تأسیس تجربه و آگاهی بررسی
 دهد. می

. کرد تنظیم 2014 سال در نعتص در رقابت افزایش قانون عنوان تحت تجاری های آپ استارت از حمایت برای را طرحی ژاپن دولت ، کارآفرینی توسعه برای
 از هدف وپا بپردازند کهن های شرکت از حمایت برای یکدیگر همکاری با که شوند می تشویق خصوصی بخش مشاغل و شهرداری های دولت ، قانون این در

 اندازی راه به کمک برای غلیش های برنامه ، ملی دولت های دستورالعمل اساس بر شهرداری ها ، خاص طور به. است ژاپن منطقه در جدید مشاغل آن ترویج
 مطابق مشاغل اندازی راه از شتیبانیپ دهندگان ارائه با شهرداری دولت و شوند می منتقل دولت به تأیید برای سپس ها برنامه این. کنند می تهیه کار و کسب

. دهد می ارائه را کار شروع و ای همرحل یک کمک مرکزهای اندازی راه مانند مشاغل اندازی راه از ای ویژه پشتیبانی و کند می همکاری مصوب های برنامه با

 مشاغل اندازی راه به ای قهعلا آنها نظرسنجی به دهندگان پاسخ کل از ٪80 حدود ، موجود پشتیبانی علیرغم که دریافت خود مطالعه در UFJ میتسوبیشی
 افزایش با دارد؛ وجود ، هستند کار و کسب یک اندازی راه به مند علاقه که تجربه بیشتر یا سال ده با مدیران از بیشتری تعداد ، که نیست تعجب جای. ندارند
 کارگران ، همسران /دار خانه سرانهم مانند ، دارند ین میلیون 2 از کمتر درآمد که کسانی ، این بر علاوه. سال 60 تا 50 سنین در جنسیت دو هر در نسبت
 ستند.نی کار و کسب اندازی راه به مند علاقه که کسانی هستند از نسبت بالاترین در ، بیکاران یا موقت کارگران ، وقت نیمه

                                                             
5 Organization for Economic Co-operation and Development (OECD) 

https://isfahanplus.ir/wiki/%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a2%d9%81%d8%b1%db%8c%d9%86%db%8c-%d8%a7%d8%ac%d8%aa%d9%85%d8%a7%d8%b9%db%8c/
https://isfahanplus.ir/wiki/%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a2%d9%81%d8%b1%db%8c%d9%86%db%8c-%d8%a7%d8%ac%d8%aa%d9%85%d8%a7%d8%b9%db%8c/
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 نشان دولت های داده ، حال ینا با. است بالا رکورد یک در مشاغل از خروج تعداد ، شوند می پیر اغلب SME مدیران چون ، ژاپن جمعیتی تغییرات نظر از
این  و است بوده 1979 سال در 6.6 بالا به سال 60 ، سن اساس بر کارآفرینان توزیع مورد در و هستند افزایش حال در ساله 60 کارآفرینان درصد که دهد می

 در متوسط و کوچک و نوپا ایه شرکت ، کلی طور به ، این بر علاوه رسیده است.  2012 سال در 32.4 به و است یافته افزایش توجهی قابل طور به میزان
 .دارند صلیا کارمندان عنوان به ها اقلیت و سالمندان ، زنان مانند انسانی منابع از تری گسترده طیف از استفاده به تمایل ژاپن

 

 آموزش کارآفرینی در ژاپن
 و ذهنی های ویژگی ، وراتکوک و اسپینلی و تیمونز مانند محققان برخی گفته طبق. است کارآفرینی یادگیری میزان کارآفرینی مورد در بحث بودن ضروری
 جنبه هنر این - دادن قرار "علم" و "هنر" کارآفرینی ایده بین روشنی تمایز و هستند مخالف فرض این با دیگران اما ، داد آموزش توان می را ها مهارت

 ها دانشگاه توسط تواند یم که است چیزی علم و است ذاتی هنر این که کند می بیان ، است تر عملی مدیریتی و عملی های مهارت علم و دارد خلاقیت
 ، است آمده آن در که ته استمورد نظر قرار گرف ژاپن صنعت و تجارت وزارت سیاست مقاله از کارآفرینی آموزش تعریف ، بخش این در. شود داده آموزش

 کنند پیدا را خودشان ماموریت به ادرق و " کارآفرینی های مهارت "و" کارآفرینی "توسعه منظور به افراد آموزش برای شده ارائه آموزش به کارآفرینی آموزش"
 .دهند انجام را آن خودشان و کنند کار چه آن با که کنند کشف خودشان ،

 با مرتبط مقالات جزئیات آنها لعهمطا. دادند ارائه( EE) کارآفرینی آموزش به راجع ادبیات از سیستماتیک و جامع بررسی یک کوپ و پیتاوی ، 2006 سال در

EE زیرساخت تحقیقات و کلی سیاست کلی تحقیقات: دارد وجود سیاست بر مبتنی تحقیق نوع دو که دریافتند آنها. است داده ارائه مختلف های زمینه در را 
 عمده طور به ، نیست برجسته انچند آنها ادبیات بررسی در گذاری سیاست ابتکارات و ها سیاست نقش که داشتند اظهار آنها حال این با. شرکت عمومی های

 تحلیل و تجزیه اساس بر اساساً ندکن می اشاره آنها به کوپ و پیتاوی که مطالعاتی. سیاست خاص طور به نه ، بودند متمرکز آموزش بر آنها اینکه دلیل به
 تمرکز فرانسه در کارآفرینی آموزش فرهنگی زمینه و محیط بر که است هانسون و ایوانز ، کارایانیس مانند آنها تأثیر و انگلیس و متحده ایالات های سیاست

 چگونگی و کلی طور به HE استهایسی بر تمرکز برای آینده تحقیقات خواستار آنها(. سیاست ابتکار مقالات از دقیق لیستی برای Cope و پیتاوای به) دارد
 ای مقایسه مطالعه هیچ ، این بر هعلاو. فراملی یا ملی آموزش سیاست نقش و کند عمل آن در باید کارآفرینی آموزش که هستند فضایی در سیاستها این ایجاد

 . است نشده انجام ژاپن از

 و دانشگاهی زمینه در آنها از یکم تعداد که است شده انجام صنعت و تجارت ، اقتصاد وزارت و فکر های اتاق توسط ژاپن در EE مورد در ها نظرسنجی اکثر
 نشان دایوا تحقیقاتی موسسه و( 2006) فناوری و علوم ، ورزش ، فرهنگ ، آموزش وزارت توسط شده انجام تحقیقات. است انگلیسی زبان به کمی تعداد حتی

کرده  شرکت ها دوره این در نآموزا دانش ٪0.7 فقط ، دانشجویی جمعیت درصد عنوان به اما ، دهند می ارائه EE نوعی که دارد وجود موسسه 252 که داد
 اند.

 کلاس هایی و کارگاهها با ایدب پرورش و آموزش که گرفت نتیجه وی .شد انجام 2016 سال در اوهکی توسط ژاپن در کارآفرینی آموزش بر مروری ترین جامع
 کارآفرینی ، اجتماعی و کارآفرینی ذهنیت ایجاد ضمن طریق این از. اجتماعی ارزش ایجاد رویکرد از طرفداری. باشد تر عملی ، کنند می تسهیل را همکاری که

 توسعه روی بر باید EE که کند می استدلال ، فکر طرز این بررسی با که ، شد انجام Takahashi توسط قبلی مطالعات. کند می تشویق نیز را اجتماعی

 های فرصت تا شود متمرکز فرینیکارآ مسابقات طریق از ذهنیت توسعه لزوم بر همچنین که Kawana و - شود متمرکز کارآفرینی نگرش با آموزان دانش
 گیری کارآفرینی فراهم کند.  شکل اولیه سال های در    را جوان دانشجویان با تعامل

 که داد نشان وی تحقیقات. ستا آسیایی کشورهای در EE مورد در تفکر برای مفید شروع نقطه یک کره و متحده ایالات در EE تأثیر مورد در لی تحقیقات

 ضعیف محور کارآفرینی فرهنگ هک کشورهایی در کارآفرینی آموزش تأثیر که است آن از و نتایج حاکی است متحده ایالات از بیشتر بسیار کره در EE تأثیر
 توسعه هنگام و است مهم اجتماعی و ای زمینه هایتفاوت  که کرد تأکید وی مقاله. . بود خواهد قوی محور کارآفرینی فرهنگ دارای کشورهای از بیشتر ، است

 .گیرد قرار توجه مورد باید EE تأثیر ارزیابی و
 دولت یک ایدئولوژی لباغ که ، شوند می اجرا و تدوین ملی های زیرساخت در ها سیاست چگونه که دهد می نشان آموزشی های سیاست مورد در تحقیق

  (.2017 کاسلند مک و بیرچلی دهد) می نشان ملت یک تجاری های فرهنگ و مشخص زمان یک در را ملی
 از ترکیبی که کند می بحث همچنین و دهد می ارائه را ژاپن عالی آموزش در کارآفرینی رویکرد بر مروری (2018بیرچلی ،) ژاپن در کارآفرینی آموزش نظر از

 کند می تأیید همچنین UFJ میتسوبیشی ارقام و اعداد است. جهانی ذهنیت با ژاپنی کارآفرینان توسعه برای زبان تلفیقی یادگیری و محتوا با کارآفرینی آموزش
 دریافت که اندازد می فکر این به را ما و ، دان شده روبرو کارآفرینی آموزش از مختلفی انواع با کنند می شروع را ابتدایی مقدمات که افرادی و کارآفرین افراد که

 . کند تحریک را کار و کسب یک اندازی راه به علاقه تواند می که است عواملی از یکی کارآفرینی آموزش

 آموزش در را کارآفرینی آموزش خاص طور به تا کرد معرفی( EDGE-NEXT) بعدی نسل برای را جهانی کارآفرینی توسعه و اکتشاف ، سیاستی ژاپن دولت
 شود؟ می عملیاتی سیاست این چگونه حاضر حال در اما ، کند روشن ژاپن عالی
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 موزش کارآفرینی در هلندآ
شور می شود. کارآفرینی مبنایی است که اقتصاد هلند بر اساس آن بنا شده است. کارآفرینی، سبب ایجاد اشتغال، بهره وری و نوآوری؛ و نیز، سبب رونق ک 

هدف وزارت امور اقتصادی هلند، کمک به ایجاد و حفظ یک کشور . (23: 2009، 6)واندرووهنبنابراین، دولت هلند ارزش بسیاری برای کارآفرینی قائل است 
دیگری مانند تشویق کارآفرینان بیشتر در هلند و  پایدار و کارآفرین است که به عنوان بخش کاملی از اقتصاد جهانی در نظر گرفته شود. این وزارت، اهداف

بر این اساس، فعالیت های بسیاری را در راستای ایجاد محیط مساعد برای کارآفرینی و کارآفرینان بالقوه حمایت از کارآفرینی سطح بالا را نیز در نظر دارد و 
 انجام داده است. برخی اهداف هلند در خصوص کارآفرینی عبارتند از:

وند؛ و بهبود ارتباط بین آموزش عالی کارفرما ش افزایش تعداد کسب و کارهای زود بازده؛ و کاهش موانع اداری؛ و بهبود فرصت برای کارآفرینان خویش فرما که
؛ و دستیابی به عملکرد بالاتر آموزش و با بازار کار؛ و کاهش موانع کارآفرینان و ایجاد محیط مساعد برای کارآفرینی و تقویت ظرفیت نوآوری در اقتصاد هلند

 .ماعیآموزش عالی و پژوهش؛ و استفاده از نوآوری برای حل چالش های اجت پرورش،
 رهیافت هلند در کارآفرینی بر سه عنصر اصلی تأکید دارد، که عبارت اند از: 

 .کارآفرینانه در سیستم آموزشی افزایش فرهنگ کارآفرینی از طریق تهییج نگرش -1
 داشته باشند؛ توسعهتحقیق و  ها تا استفاده بهتری از برتر در بیرون دانشگاه ، برانگیختن شرکت های نوپا در زمینه فناوری های-2
 (..36: 2002، 7)وزارت امور اقتصادیشبکه سازی کارآفرینان . کاهش موانع رشد از طریق تمرکز بر نظارت و3 

 

 وندهای کارآفرینی در هلندر

 ؛در ادامه، روندهای مرتبط با کارآفرینی در هلند در چهار بخش
 الف: ادراک کارآفرینانه؛ 
 ب: نگرش کارآفرینی 
 ج: نیت کارآفرینی؛ 
 میلادی ارائه شده است. 2015تا  2005د: فعالیت کل کار آفرینی مرحله اول طی سال های  

 

 سیاست های کارآفرینی در هلند

 :سیاست های کارآفرینی هلند را می توان در دو بسته سیاستی تقسیم کرد
ن چیزی است که به آای در حال رشد، بین المللی سازی کسب و کارها و کسب و کارهای نوپا، کسب و کاره نخست، بسته سیاست اساسی که هدف آن

 .کارآفرینان سود می رساند
سته بخش هایی که است که به بدوم، بسته سیاست برنامه که مرتبط با کارآفرینانی است که در حیطه مشخصی به فعالیت می پردازند. حیطه های هدف این 

 (.65: 2009)وان در هوون،عنوان حوزه های کلیدی برای فعالیت و توسعه اقتصادی در هتلد طراحی شده است 

 : (.60-56 :1397)پورآتشی،گذشته به شرح زیر است (2015-2005)ند در ده سالنقاط عطف سیاست کارآفرینی هل

 

 :کاهش قابل توجه در قوانین و مقررات

ر این اساس، بانک جهانی مهم ترین نقاط عطف دولت هلند موفقیت در کاهش قابل توجه مرزهای مقرراتی مربوط به کارآفرینی بوده است و ب یکی از 
مشکل کسب و کارهای  افی نه فقطبهترین اقدام ها در این زمینه بیان کرده است. و منابع مالی: مشکل جذب بودجه ک نوان یکی ازسیاستهای هلند را به ع

نتی برای کسب و کارهای کوچک و نوپاست، بلکه بسیاری از شرکتها از این مشکل رنج می برند. دولت برای حل این مشکل ابزارهایی مانند برنامه های ضما
 و برنامه تسهیلات رشد را معرفی کرده است. متوسط

 ی کند. مسریع تر کسب و کار را برآورد  تسهیلات رشد، نیاز برخی از کسب و کارهای کوچک و متوسط به سرمایه خطرپذیر برای رشد

 

 برنامه تکنو پارتنر: 
موفق که توسط دولت حمایت می شود، برنامه تکنو پارتنر است. هدف این برنامه کسب و کارهای نوپا در بخش فناوری است که  یکی دیگر از برنامه های

 رانه است. این برنامه،تمایل دارند تا به مرتبه بالایی در هلند برسند و نیز، این برنامه به منظور ارتقای تصور از هلند برای نوآوری های کسب و کارهای فناو

                                                             
6 van der Hoeven 
7 Ministry of Economic Affairs 



 9 سیو انگل کایهلند، آمر ران،یا یسال در کشورها ستیب ریدر جوانان ز ینیآموزش کارآفر یقیمطالعه تطب

تنر از چهار فرصت هایی را به مؤسسه های پژوهشی و مخترعان می دهد تا در توسعه شرکت های فناور جدید در هلند مشارکت داشته باشند. برنامه تکنو پار
 برنامه به شرح زیر تشکیل شده است:

 الف: برنامه، بودجه و بهره برداری از دانش؛
 ب: تسهیلات سید ج: گواهینامه تکنوپارتنر؛

 برنامه فرشتگان کسب و کار.د: 
ای پژوهشی( را تشویق می کند تا ها و مؤسسه ه دانشگاه.)برنامه بودجه بهره برداری از دانش، اشخاص و سازمان های خصوصی که تجارب کارآفرینانه دارند

ف از طرق مختل -ازه تأسیستهای  تر از شرکتشرکت های نوآور و دانش بنیان راه اندازی کنند. به منظور کاهش ریسک و افزایش شانس موفقیت، تکنوبار
د. گواهینامه تکنوپارتنر، وام های بانکی را ضمانت حمایت می کن -مانند غربالگری تحقیقات، رصد کارآفرینان، پتنت، دسترسی به تجهیزات، بودجه پیش رشد 

آورد؛ افزایش می دهد. هدف  یسک برای بانک وام دهنده، به دستمی کند و در نتیجه، شانس این که یک کسب و کار فناور منابع مالی را، با کمترین ر
صی است. فرشتگان کسب طریق حمایت از بودجه های سرمایه گذاری شده توسط اشخاص خصو تسهیلات سید، تأمین سرمایه برای کسب و کارهای نوپا از

رشتگان کسب و کار به عنوان کاتالیزوری فپا و نوآور به شمار می روند. برنامه و کار، سرمایه گذاران غیررسمی اند که منبع اصلی بودجه برای کسب و کارهای نو
واهند بود تا گام های بعدی را برای سرمایه گذاری غیر رسمی از طریق برانگیختن کارآفرینان برای جست و جوی سرمایه است که در نتیجه طرفین آماده خ

 دهد. به هر دو طرف سرمایه گذار و کارآفرین ارائه می بردارند. این برنامه اطلاعات و آموزش های لازم را
 

 نوآوری
به تسهیلات سرمایه گذاری تحقیق  رشد اقتصادی و بهره وری است، دولت هلند بخشی از برنامه سیاستی و حمایتی رامهم  عوامل از یکی نوآوری که آنجا از 

 در تحقیق و توسعه تشویق کند. سرمایه گذاری  و توسعه موفق اختصاص داده است تا شرکت ها را به

 

 برنامه های آموزش کارآفرینی
ر برنامه آموزش و کارآفرینی سرمایه روحیه کارآفرینی و نگرش مثبت به کارآفرینی، وزارت امور اقتصادی و وزارت آموزش، فرهنگ و علوم د به منظور ارتقای 

جاد نگرش کارآفرینانه در دانشجویان در دانشگاهها و دیگر مؤسسه های آموزش عالی با هدف ایشش مرکز کارآفرینی  گذاری کرده اند. یکی از اقدام ها، ایجاد
 .و تشویق آنها به پیگیری مسیر شغلی کارآفرینانه است

 

 گذر از بخش آموزش به بازار کار
نهادینه « الی با هدف بهبود یادگیری در عملی برنامه حمایت ماز آنجا که برخی از کارآفرینان در هلند از ورود به بازار کار شکایت می کنند، وزارت امور اقتصاد

سی با نیازهای بازار کار با یکدیگر کرده است. این برنامه، مؤسسه های آموزشی و بخش کسب و کار را تشویق می کند تا در راستای بهبود و تطبیق برنامه در
 .زندآموزشی با یک کارآفرین به انجام طرح مشارکتی بپردا مشارکت کنند. کمک مالی زمانی اعطا می شود که دست کم یک مؤسسه

 

 طرح تأمین مالی خرد

ی خود را برای دسترسی کارآفرینان به دولت هلند معتقد است که نبود مربی یا منبع مالی نباید سبب شکست کارآفرینان بالقوه شود، بنابراین طرح تأمین مال 
 .مالی شده است ین برنامه، سبب استقرار شبکه ملی منابع مالی خرد و مرکز اطلاعات منابعمنابع مالی و مربی راه اندازی کرده است. ا

 

 شتاب دهنده رشد
رو را تشویق کند که به حجم میلیون یو 5تا  3شتاب دهنده های رشد را در نظر می گیرد تا شرکتهای با حجم معاملات سالانه بین  دولت هلند، سیاست 

گذاشتن اطلاعات و دانش و توسعه  بازخورد، به اشتراک سال برسند. و دستیابی به این هدف از طریق مربی گری و 5میلیون یورو طی  20سالانه تا  معاملات
م ه تمایل خود را به دستیابی به حجتوانایی های مدیران یا صاحبان شرکت ها امکان پذیر شده است. فقط شرکتهایی اجازه پیوستن به این برنامه را دارند ک

های هلند در زمینه کارآفرینی در بخش های  به طور کلی، سیاست .(24-23: 2009)وان در هوون، سال نشان دهند  5یورویی طی  میلیون 20معاملات سالانه 
 زیر متمرکز شده است که عبارت اند از:

 الف: تأمین مالی؛ 
 ب: فناوری و نوآوری؛
 ج: بین المللی سازی؛

 د: آموزش؛
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 (.14: 8،2009)پرینسمقررات: ساده سازی  ه

 

 آموزش کارآفرینی در انگلستان

 سطح مدرسه

 برنامه آموزشی 
برد و توسعه انگلستان به عنوان یکی از کشورهای پیشگام در نظام سرمایه داری، از یک ویژه گی بارز ملی برخوردار است و دولت اهمیت به سزایی به پیش

: 2017و تاریخی در این کشور به صورت همزمان، گسترش آموزش کارآفرینی را محدود می کنند)یینگ هوانگ، آموزش کارآفرینی می دهد، اما عوامل فرهنگی
وره آموزشی در (.آموزش کارآرفرینی در انگلستان، عمدتا بر مرحله یادگیری تمرکز دارد و دامنه وسیعی از محتویات و محتوای غنی را پوشش می دهد. این د1

 (.28-27: 2005را شکل می دهد)لی و همکاران، 11"شغل کارآفرینی "و "10دانش کارآفرینی"، 9"آگاهی کارآفرینی"رنامه آموزشی دوران دانشگاهی سیستم ب

 

 فعالیت های آموزشی
ختن پارک های نگلیس، اقدام به ساافعالیت های آموزشی کارآفرینی در انگلستان، مبتنی بر پارک های علمی و فن آوری است. بیشتر دانشگاه ها و کالج های 

 (. 28-27: 2005د)لی و همکاران،علمی و فن آوری، مراکز آزمایشگاهی و مراکز هدایت شغلی، کلوب های کارآفرینی مختلف و انجمن های کارآفرینی  می کنن
ی مثال، مرکز آموزش کارآفرینی ملی، رادر انگلستان، مجموعه ای بسیار سازمان یافته برای حمایت از بهم پیوستگی دانشگاه ها و مراکز آموزشی وجود دارد، ب
 (.2: 2017کمیته کارآفرینی دانشجویان کالج ملی، انجمن کارآفرینی کالج ملی، آموزش استارت آپ انگلیسی و ... )یینگ هوانگ،

 

 سطح دولتی و سیاستگذاری
ی کند. دولت انگلیس اهمیت زیادی ممایی و تنظیم آن،  معرفی  دولت انگلستان،  به کارآفرینی در حوزه آموزش اولویت می دهد و سیاست هایی را برای راهن

لپذیری برای استارت آپ ها دانش درا برای هدایت کارآفرینی قایل شده است و با پشتوانه قوی محیط سیاست گذاری کارآفرینی ملی را بهبود بخشید و محیط 
یستم آموزشی را راه اندازی کرده س(. دولت انگلستان، 3: 2017می کند. )یینگ هوانگ، آموزی و دانش جویی در جها راه اندازی کسب و کارهای هایشان فراهم

ا برای مدیریت و اجرای آموزش راست که مدیریت سفت و سخت آن از بالا به پایین  اعمال می شود. دولت یک کمیته مدیریت کار آفرینانه دانشگاهی ویژه 
 کارآفرینانه راه اندازی کرده است. 

 

 ماعیسطح اجت
رینی را فراهم کرد. روحیه کارآفرینانه در انگلستان و با وقوع انقلاب صنعتی، فرهنگ بازرگانی و تجاری شکل گرفت و این امر زمینه رشد و توسعه فرهنگ کارآف

های تجاری ارتباط برقرار کنند  فرهنگ شغلی، تاثیر بی سابقه ای بر محیط های دانشگاهی و علمی گذاشت و این مراکز را مجبور کرد تا با مشاغل و محیط
اصلی این امر می باشد و محیط توسعه  جامعه آمریکایی، فعالیت های کارآفرینانه را در سطح بسیار بالایی پذیرفته است. فرهنگ آمریکاییِ برتری فردی، دلیل

دانشگاه های انگلیسی در همکاری  و(.  شرکت ها 6: 2017انگ،یافته و بارور این کشور، زمینه رشد و توصعه این سیستم آموزشی را فراهم کرده است)یینگ هو
 نند. کبا هم، آموزش کارآفرینانه را ارائه می دهند. بسیاری از آنها، آموزش های کارآفرینانه برای دانش آموزان فراهم می 

 

  آمریکاآموزش کارآفرینی در 

 )ه آموزش کارآفرینی را در سطوحسال فعالیت در این زمینه است ک 28کارآفرینی با سابقه کنسرسیوم ملی آموزش کارآفرینی آمریکا نهادی اصلی در آموزش 
K-16  اند اگر تفکر کارآفرینانه را در مدارس ترویج دهند در آینده مقطع ابتدایی تا راهنمایی( و بزرگسال برعهده دارد. اعضای این کنسرسیوم بر این عقیده

های کارآفرینی ای از مفاهیم و فعالیتآموزان با کارآفرینی لازم است مجموعهبدین منظور معتقدند برای آشنایی بیشتر دانشمتفکران کارآفرینی خواهند داشت. 
ه وکار، جامعک اجزای کسبهای مقطع ابتدایی هدف درآموزان ایجاد و تقویت شود. در برنامهها گنجانده شود تا بینش کارآفرینانه در دانشدر برنامه درسی آن

آموزان در خصوص کارآفرینی به عنوان گزینه شغلی، آشنایی با و دولت است. اهداف آموزش کارآفرینی در این مقطع در آمریکا شامل آگاهی دادن به دانش
 (.12: 1995هاست )کوریلسکی، وکارها و کسب مهارتمفاهیم پایه اقتصاد، آشنایی و شناخت کسب
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 11 سیو انگل کایهلند، آمر ران،یا یسال در کشورها ستیب ریدر جوانان ز ینیآموزش کارآفر یقیمطالعه تطب

ا تجربه کرده است و تاکنون نیز موفق ایالت متحده، اولین کشوری است که آموزش کارآفرینی را آغاز کرده است و به تدریج این گسترش و بلوغ در این زمینه ر
فاوتی انجام شده های مت (. این برنامه ها در سطوح مختلف و با بخش1: 2017به شکل بخشیدن یک اکوسیستم آموزش کارآفرینی شده است)یینگ هوانگ،

 است. 

  

 سطح مدرسه

  12برنامه آموزشی
موضوعات را به سیستم برنامه آموزشی در ایالت متحده، بسیار کامل است و این امر در کل دوره یادگیری دانش آموز در یک مسیر طولی جریان دارد و تمامی 

: 2007)لوح خالی( مبتنی است) ایساک و همکاران، 13تربیتِ استعداد سفید صورت عرضی پوشش می دهد. سیستم برنامه آموزش کارآفرینی، بر سیستمِ هدفِ
یز این سیستم (، این سیستم آموزشی کل دوره یادگیری یک دانش آموز را در بر می گیرد و از جوانی تا دوره حرفه ای، ادغام می شود. در دوره دانشگاه ن620

 برنامه به صورت کامل شکل می گیرد. 

 

 14آموزشیفعالیت های 
بسیاری از رقابت های کارآفرینی با  آموزش فعالیت های کارآفرینی در آمریکا، به لحاظ محتوا غنی و به به لحاظ شکل، کامل می باشد. ایالت متحده، زادگاه

رتبط با کارآفرینی و رقابت مضزیب نفوذ جهانی است و می توان گفت که تمامی دانشگاه ها و کالج های در این حوزه فعالیت های تجاری و کسب و کاری 
 (.2: 2017قیق هستند)یینگ هوانگ،غنی و قوی هستند. در همین راستا، مراکز دانشگاهی، استارت آپ ها و آزمایشگاه های  کار آفرینی درونی نیز کامل و د

تارت آپ ها را از طریق همکاری آموزشی شبکه ای اسمراکز آموزشی آمریکایی به صورت مستقل اقدام به همکاری های خارجی می کنند. دانشگاه ها و مراکز 
 (.28-27: 2005اران،تشکیل می دهند و اقدامات مشترکی را شکل می دهند و منابع آموزش کارآفرینی را با هم به اشتراک می گذارند)لی و همک

 

 سطح دولتی و سیاستگذاری
ی خوب برای آموزش کارآفرینی کارآفرینی را برای ایجاد و تاسیس یک فضای اجتماع دولت ایالت متحده یک سیستم حمایتی و انعطاف پذیر از سیاستگذاری

ائه خدنات به دانشجویان حرفه ای و (. سه شیوه از سیاستگذاری کارآفرینانه در ایالت متحده وجود دارد؛ یکی برای ار65: 2007را فراهم می کند)بورنستین،
 سومی برای ایجاد فضای اجتماعی کارآفرینی می باشد.  دیگری برای پرسنل علمی و فن آوری دانشگاهی و

تاسیس  1982رانه می باشد که در سال آموزش کارآفرینی در امریکا از استقلال بالایی برخوردار است. اتحاد و همکاری آموزش کارآفرینانه، یک مکانیسم همکا
زیر مجموعه آن می باشد. برای  بنیان؛ یعنی سیستم آموزشی با همه سازمان هایشده است و به تدریج به اتدحادیه ای وسیع تبدیل شد که اعضای آن شامل 

 ضا کمک کند. وارد شدن شدن به مجموعه همکارانه آموزش کارآفرینانه آمریکا، بایستی به ارتقای توزیع اطلاعات و منابع در میان اع

 

 سطح اجتماعی
اصلی این امر می باشد و محیط توسعه  ار بالایی پذیرفته است. فرهنگ آمریکاییِ برتری فردی، دلیلجامعه آمریکایی، فعالیت های کارآفرینانه را در سطح بسی

 (. 1: 2017یافته و بارور این کشور، زمینه رشد و توصعه این سیستم آموزشی را فراهم کرده است)یینگ هوانگ،
س مراکز کار آفرینانه و فراهم کردن سسات همکاری فعالانه ای با دولت برای تاسیشرکت های آمریکایی، مشارکت بسیار بالایی در آموزش کارآفرینی دارند. مو

ز موسسات و دانشگاه ها به صورت امنابع ورودی مستقیم برای پروژه های کارآفرینانه خوب و کمک به تحولات این پروژه ها دارند. همزمان اینکه، بسیاری 
صت های داخلی برای دانش آموزان و و آزمایشگاهی، ارائه بورس های تحصیلی کار آفرینانه و مهیا کردن فربرنامه های همکارانه درصدد مراکز کارآفرینانه 

 (.4: 2017دانش جویان در جهت انجام امور کارآفرینانه هستند )یینگ هوانگ،

 

 آمریکاتاریخچه و شیوه های آموزش کارآفرینی در 

با عنوان شهروند کوچک به وسیله مرلین کوریلسکی و شیلا کارسون نوشته شد  1996بار در سال آمریکا اولینهای آموزش کارآفرینی مقطع ابتدایی در برنامه
شود و شامل که دارای یک بسته آموزشی شامل پنج کتاب و دستورالعمل برای معلمان بود. محتوای این بسته سه روز در هفته به مدت یک ساعت تدریس می

های دنیای کار و مشاغل جامعه پذیری و فرصتهای کارآفرینی مثل خلاقیت، حل مسئله، تفکر خلاق، ریسکوکار، ویژگیکسبهای مفاهیم اقتصادی، فرصت
های آموزشی متعددی همچون بیز ورلد و تیچینگ کیدز بیزینس برای آموزش کارآفرینی ارائه های اخیر بسته(. در سال31: 1996است )کوریلسکی و کارلسون، 
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وکار، رفتارهای کارآفرینی مثل رهبری، مدیریت شخصی و مفاهیم بازاریابی را ارائه پذیری، مفاهیم پایه کسبه اقتصاد و مفاهیم مالی، ریسکشده است ک
 .دهدمی

ایران در زمینه  س نشان داد کهبررسی های انجام شده در این تحقیق و نیز مقایسه با کشورهای پیشگام و صاحب نظری چون آمریکا، هلند و ژاپن و انگلی
 آموزش کارآفرینی با چالش ها و نقاط ضعف بسیاری روبرو است.

شود. در این میان به رغم  می حاکی از آن است که دلایل عدم رشد کارآفرینی در کشورمان به سه دسته عوامل ملی، سازمانی و فردی تقسیم نتایج تحقیق
آموزش عالی از دلایل عمده عدم  و عدم اجتماعی شدن از جنبه کارآفرینی در نظام آموزشی به خصوصنارسایی در ساختار ملی و سازمانی، عوامل فردی  وجود
 روج افراد از دانشگاه و اتصالخرسد عللی چون سن افراد در زمان ورود به دانشگاه، سطح آموزش در آموزش عالی و  کارآفرینی بوده است. به نظر می رشد

 مودن دانشجویان در ارتباط باگیری کارآفرینی و اجتماعی ن ترین دوران شکل کار، آموزش عالی را به یکی از کلیدیهای دانشگاه به دنیای کسبو خروجی
 .کارآفرینی تبدیل نموده است

 :موسسات آموزش عالی در ایران از کیفیت مطلوبی برخوردار نیستند. دلایل ضعف آموزش عالی در ایران عبارتند از

 .نسانیمدیریت ناکارآمد نیروی ا -1

 .سطح عرضه کمتر از تقاضا است -2

 .های آموزشی سنتی و از دور خارج شده، اساساً بر اساس حفظ کردن مطالب ش استفاده از رو  -3

 .عدم استفاده از روش های تشویقی برای معلم ها و استادهای دانشگاه و دانشجویان موفق  -4

مه ریزی آموزشی نیز تربیت به خصوص برای فارغ التحصیلان دانشگاهی. هدف اصلی برنادولت و شرکت های دولتی، کارفرمای اصلی در ایران می باشند، 
ولتی، بازار جهانی را به سمت کارمندان دولتی آینده بوده و هست. این در حالی است که جهانی سازی، خصوصی سازی، افزایش جمعیت و کاهش بودجه های د

ای آموزش عالی مطابق هبیکاری در میان فارغ التحصیلان دانشگاهی، عدم تحول و توسعه دوره بخش خصوصی برده است. محققان معتقدند دلیل اصلی 

 .تغییرات بازار بوده است

، شرایط نوآوری و کارآفرینی مشارکت اقتصادی معتقدند دولت ها می توانند با حمایت از های بین المللی همچون بانک جهانی و سازمان توسعه و سازمان
کارآفرینانه برای  اقتصادی و بیکاری را بهبود بخشند. در دهه اخیر، دولت ایران از کارآفرینی حمایت کرده است و در برنامه سوم و چهارم توسعه، راهکارهای

 .حل مشکلات اقتصادی پیشنهاد گردیده است

 

 نتیجه گیری
ینی در ایران وجود ندارد و بر تطبیقی دیگر کشورهای مورد بررسی می توان گفت که سیاست واحدی در زمینه آموزش کارآفرنتایج تحقیق بر اساس مطالعات 

ادی خود هستند، ولی هدف خلاف دیگر کشورها، بین بخش خصوصی و دولتی که به دنبال آموزش کارآفرینی به جامعه مورد نظر خود و بر اساس اهداف م
 د را به فروش برسانند.ی کنند و هر کدام بر اساس اهداف کوتاه مدت و مبتنی بر کسب سود خود در تلاش هستند تا خدمات خومشترکی را دنبال نم

شاخص های این آن، این کارگروه  با توجه به وارد کردن ایران در کشورهای مورد نظر دیده بان جهانی کارآفرینی و رصد آموزش کارآفرینی ایران بر اساس

  :را ارائه نموده است توسعه آموزش کارآفرینی در ایرانایی را در جهت پیشنهاده

 حمایت از قانون مالکیت فکری و تجاریسازی بهینه اختراعات. 

 توجه جدی به کارآفرینی جوانان از طریق ایجاد امکاناتی از قبیل آموزش مناسب کارآفرینی و کمک و پشتیبانی مالی 

 سازی تحقیقات بنیان از طریق ایجاد ارتباط دانشگاه با صنعت و تجاریهای دانشگاهی و دانش  توسعه شرکت. 

 گان کوچکهایی در سطح شهرها به بازارچه های کارآفرینی جهت ایجاد شبکه برای کارآفرینان خانگی یا تولیدکنند اختصاص پارک 

 ارآفرینی عملیها جهت تشویق خلاقیت، نوآوری وک های کارآفرینی در مدارس و دانشگاه برپایی بازارچه 

 وکار در جهت خلق ایده و توانمندسازی افراد های آموزشی راهاندازی کسب برگزاری دوره 

 شده های مناسب و عملیاتی از سوی دولت در جهت تحقق سیاستهای کلی تدوین اتخاذ برنامه. 
 

 ارائه راهکار
وجه به  سیاست ها و برنامه های تانجام شد، می توان پیشنهادهای زیر را با با توجه به نتایج این تحقیق که به صورت مقایسه ای و بین کشورهای مختلف 

 دیگر کشورها در زمینه آموزش کارآفرینی، برای کشور ایران ارائه داد:

  است و لذا  انای نسبتاً جوهای محلی و سازمان های عمومی به حساب آید. آموزش کارآفرینی حوزهتوسعه کارآفرینی باید یکی از ارکان اصلی سازمان
 .های غیر رسمی، نهادینه شودبه حمایت بخش خصوصی و دولتی نیاز دارد تا آموزش کارآفرینی به صورت پایدار در مدارس و همچنین در آموزشگاه

https://isfahanplus.ir/wiki/%d8%b3%d8%a7%d8%b2%d9%85%d8%a7%d9%86/
https://isfahanplus.ir/wiki/%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a2%d9%81%d8%b1%db%8c%d9%86%db%8c/
https://isfahanplus.ir/wiki/%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a2%d9%81%d8%b1%db%8c%d9%86%db%8c/
https://isfahanplus.ir/wiki/%d9%86%d9%88%d8%a2%d9%88%d8%b1%db%8c/
https://isfahanplus.ir/wiki/%d9%86%d9%88%d8%a2%d9%88%d8%b1%db%8c/
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 ارتند از استخدام اساتید ین زمینه عبواضح است که ایران می بایست در زمینه آموزش و توسعه منابع انسانی کارآفرین سرمایه گذاری کند. پیشنهادات در ا
فرصتِ فعالیت های کارآفرینی در خارج  های ماهر و با تجربه در زمینه کارآفرینی، ارائه آموزش های تربیت معلم به کارآفرینان و صاحبان کسب و کار و ایجاد

 .از کشور )حتی به صورت جلساتِ آخر هفته( برای اعضای کادر علمی و اساتید

  ای روحیه کارآفرینی تنظیم کند. ستخدام کننده فارغ التحصیلان دانشگاهی، دولت باید سیاست های استخدامی را در راستای ارتقبه عنوان بزرگترین ا

 .هم اکنون بیشترین اشتغال دولتی فارغ التحصیلان دانشگاهی در بخش اداری می باشد و نه در بخش تولید

 ختن طرح کسب و کار، اد خصلت های کارآفرینی موثر نیستند. روش های فعال همچون ساروش های سنتی و گذرا همچون سخنرانی و کلاس، در ایج
های تعاملی باید تشویق شود. موسسات های کارآفرینی موفق تر هستند. استفاده از روشکارآموزی، دعوت از مهمانان کارآفرین، و کار پروژه در ایجاد خصلت

 .ش دهندها را در میان معلمان افزایستفاده از این روشای و تحلیلی به کار بگیرند تا بایست راهکرد های حمایتی، نظارتی، تشویقمی

 های کارآفرینی را در خود ارتقا ارتکارآفرینی باید در برنامه های آموزشی عمومی گنجانده شود تا دانش آموزان قبل از رسیدن به دانشگاه، روحیه و مه
های مدیریتی و غیر مدیریتی ارائه شود. را در خود داشته باشند. درس آموزش کارآفرینی باید به تمام دانشجویان رشتهدهند. دوره ها باید عناصر نظری و عملی 

ر اختیار طیف وسیع تری از دانشجویان قرار باید تعداد دوره های کارآفرینی و تعداد مدارسی که دوره کارآفرینی ارائه می دهند افزایش یابد و دروس کارآفرینی د
یجاد فرهنگ نوآوری و ساختن موجی یرند. نهادینه ساختن کارآفرینی در نظام آموزشی و ایجاد دسترسی بیشتر به آموزش کارآفرینی اولین قدم در راستای اگ

 .های کارآفرین می باشدجدید از افراد و سازمان

 

 اخلاقی ملاحظات

 .گردید رعایت تماماً  مقاله ارجاعات و متون به استناد در داریامانت نیز و پژوهش در اخلاق به مربوط موارد

 

 منافع تعارض

 .است بوده منافعی تعارض هرگونه فاقد مقاله، این تدوین

 

 نویسندگان سهم

 .است گرفته انجام برابر و مشترک بصورت نویسندگان توسط تماماً مقاله نگارش

 

 قدردانی و تشکر

 .سپاسگزاریم اند،رسانده یاری مقاله این تهیه در را ما که کسانی تمام از

 

 پژوهش اعتبار تأمین

 .است یافته سامان مالی اعتبار تأمین بدون پژوهش این
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